NOMBRE DEL ALUMNO:
NOMBRE DE LA EMPRESA O INSTITUCI
NOMBRE DEL RESPONSABLE:

CARGO:

Imstituleo Alpha

De acuerdo a los siguientes criterios ¢ Cémo

evalua

usted el desempefiio del alumno (a) en

el centro de practicas?

10:
Excelente

8-9
Bueno

6-7
Regular

5-0
Malo

1)

Asiste puntualmente a realizar sus
actividades.

2)

Cumple correctamente con las
actividades encomendadas en el
tiempo estipulado, alcanzando los
objetivos.

3)

Muestra espiritu de servicio.

4)

La actitud que presenta en el campo de
practicas es la deseada.

5)

Asiste con el uniforme vy el perfil
asignado por la institucién educativa.

6)

Trabaja bajo el protocolo de higiene.

7)

Compromiso ético con las actividades.

8)

Manejo de herramientas.

9)

Muestra iniciativa para realizar las
actividades.

10) Muestra iniciativa para adquirir nuevos

conocimientos.

11) Muestra conducta adecuada.

12) Mantiene su area de trabajo limpiay

ordenada

13) Se dirige con respeto a sus superiores

y equipd de trabajo.
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Instituto Alpha

1) ¢Qué aspectos considera que debemos fortalecer a la formacién académica de
nuestros alumnos para mejorar su desempefio en el centro de practicas? (Puede
elegir mas de una opcion).

o Reforzar conocimientos en el drea de formacién.
o Fortalecer habilidades de comunicacion.

o Mejorar el nivel de la practica.

o Manejo de herramientas.

Otros (Especifique):

2) De manera general ¢Qué tan satisfecho esta con el desempefio realizado por el

practicante?
a) Totalmente satisfecho b) Satisfecho c) insatisfecho  d) Totalmente

insatisfecho
3) Con base al desempenio del practicante ¢Lo acredita?

Si No

4) ¢Contrataria usted algun egresado de Instituto Alpha?
Si No

5) Otras observaciones:

REPRESENTANTE DE LA INSTITUCION
FIRMA'Y SELLO
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